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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Conselho da Magistratura

PROVIMENTO TJMT/CM N. 47 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.

Disciplina o regime de trabalho hibrido para
Magistrados de primeiro grau de jurisdi¢gdo no ambito
do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DA MAGISTRATURA DO
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, € em

conformidade com a Decisdo Colegiada proferida nos autos da Proposicdo n. 15/2022
(CIA 0063717-37.2022.8.11.0000),

RESOLVE:

Art. 1° O presente Provimento disciplina o regime de trabalho hibrido
para Magistrados(as) de primeiro grau de jurisdicdo no ambito do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Por trabalho hibrido entenda-se o regime de trabalho no qual
parte das atividades sdo executadas de forma presencial, a partir das dependéncias
fisicas da unidade judiciéria, e parte das atividades sdo executadas de forma remota,
com utilizacdo de tecnologias de informag¢do e de comunicacdo, desde que, por sua
natureza, ndo configurem trabalho externo.

Art. 3° Sdo requisitos para ingresso no regime de trabalho hibrido:

I - possuir residéncia na Comarca de lotacao;

IT - ndo estar em estagio probatorio;

IIT - nao ter sofrido penalidade disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores ao
pedido de ingresso;

IV - ndo ter sido desligado, por decisdo superior, do regime de
teletrabalho ou de trabalho hibrido nos 2 (dois) anos anteriores ao pedido de ingresso;

V - ter cumprido as Metas 1 e 2 do Conselho Nacional de Justica em sua
lotagdo principal no ano imediatamente anterior ao pedido de ingresso.

Art. 4° O(A) Magistrado(a) interessado em ingressar no regime de
trabalho hibrido devera formalizar pedido enderegado a Presidéncia do Tribunal de
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Justi¢a, instruido com declaracdo de residéncia permanente na Comarca na qual
jurisdiciona, informando seu enderego completo.

§1° O pedido serd encaminhado a Corregedoria-Geral da Justica para
informacao quanto aos requisitos previstos no artigo 3°.

§2° Nao havendo impedimento, a Presidéncia do Tribunal de Justica
autorizaré o ingresso do(a) Magistrado(a) no regime de trabalho hibrido, fixando prazo
para reavaliacdo, nao superior a 2 (dois) anos.

Art. 5° Sdo deveres do(a) Magistrado(a) em regime de trabalho hibrido:

I - manter residéncia na Comarca de lotacdo durante todo o periodo do
trabalho hibrido;

IT - comparecer a unidade judicidria sempre que necessario e, no minimo,
3 (tr€s) vezes por semana;

IIT - publicar a escala mensal de comparecimento presencial a unidade
judiciaria;

IV - publicar e manter atualizados os canais de comunica¢ao da unidade
judiciaria no portal <https://canaispermanentesdeacesso.tjmt.jus.br/>, tanto da
Secretaria quanto do Gabinete;

V - sem prejuizo do atendimento presencial, realizar atendimento virtual
nos dias uteis, de forma sincrona e assincrona, inclusive por agendamento;

VI - cumprir em 100% (cem por cento) as Metas 1 e 2 do Conselho
Nacional de Justiga em sua lotagdo principal a cada ano do regime de trabalho hibrido;

VII - reunir-se periodicamente com os servidores lotados na Secretaria e
no Gabinete, para tratamento de ndo conformidades, alinhamento de processos de
trabalho e definicao de metas.

Art. 6° Magistrados(as) em regime de trabalho hibrido devem realizar
audiéncias, preferencialmente, a partir das dependéncias da unidade judiciaria, seja de
forma presencial ou por videoconferéncia.

§1° Compete as partes a opc¢ao pela realizacdo da audiéncia presencial ou
por videoconferéncia, ressalvada a prerrogativa do(a) Magistrado(a) de determinar, de
forma motivada, a realizagdo presencial do ato.

§2° O(A) Magistrado(a) deverd estar presente nas dependéncias da
unidade judiciaria por ocasido da realizacdo da audiéncia, qualquer que seja a
modalidade de realizacao do ato.

§3° Excepcionalmente, no caso de urgéncia, indisponibilidade temporaria
do foro, calamidade publica ou forca maior, o(a) Magistrado(a) podera realizar a
audiéncia de forma telepresencial, circunstancia que devera ser justificada nos autos.
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§4° O disposto neste artigo ndo se aplica aos processos que tramitam sob
as regras do procedimento especial do Juizo 100% Digital, bem como aqueles que
tramitam nos Nucleos de Justica 4.0.

Art. 7° O(A) Magistrado(a) serd desligado(a) do regime de trabalho
hibrido quando:

a) ndo cumprir as obrigagdes estabelecidas neste Provimento;
b) o trabalho hibrido resultar em prejuizo para a atividade jurisdicional.

§1° O(A) Magistrado(a) sera notificado(a) a comprovar a regularizagdo
da obrigacdo ou apresentar justificativa, no prazo de 5 (cinco) dias.

§2° Nao havendo regularizagdo ou acolhimento da justificativa, o(a)
Magistrado(a) sera desligado(a) do regime de trabalho hibrido, restabelecendo-se as

obrigagdes inerentes ao regime de trabalho presencial.

§3° O procedimento de desligamento serd instruido e decidido pela
Corregedoria-Geral da Justiga.

Art. 8° Este Provimento entra em vigor na data de sua publicagdo.

(assinado digitalmente)

Desembargadora MARIA HELENA GARGAGLIONE POVOAS
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